KT Cirkular 3/2024 bilaga 1

ARBETS- OCH TJANSTEKOLLEKTIVAVTAL OM ANDRING AV ARBETS- OCH TJANSTE-
KOLLEKTIVAVTALET FOR SOCIAL- OCH HALSOVARDSPERSONAL (SH-AVTALET
2022-2025)

SH-avtalet 2022—2025 andras 1.2.2024.

Bestammelser som andras:

Bilagorna 1-3 i SH-avtalet upphavs.
Nuvarande bilaga 4 (Arbetstid pa 37 timmar 45 minuter) blir bilaga 7.

Nya bilagor:

Bilaga 1 Lednings- och chefsuppgifter

Bilaga 2 Specialsakkunniguppgifter

Bilaga 3 Sakkunniguppagifter

Bilaga 4 Yrkesuppgifter

Bilaga 5 Ovriga yrkesuppgifter och grundlaggande serviceuppgifter

Bilaga 6 Forhandlingsparternas rekommendation om framjande av I6nestatisti-
ken inom SH-avtalet

De nya bilagorna har bifogats detta kollektivavtal.

Centraliserad pott pa 0,4 procent enligt utvecklingsprogrammet 1.2.2024

Den centraliserade potten pa 0,4 procent enligt utvecklingsprogrammet for kom-

mun- och valfardssektorn (tjanste- och arbetskollektivavtal om ett program for ut-
veckling av kommun- och valfardssektorns lonestrukturer och lonesystem 2023—
2027) fordelas pa bilagorna 1-5. De nedre granserna i ldnepunkterna framgar av
bilagorna.

Helsingfors, den............. 2024
KOMMUN- OCH VALFARDSOMRADESARBETSGIVARNA KT

FORHANDLINGSORGANISATIONEN FOR OFFENTLIGA SEKTORNS UTBIL-
DADE FOSU RF

OFFENTLIGA SEKTORNS UNION JAU RF

SOCIAL- OCH HALSOVARDENS FORHANDLINGSORGANISATION SOTE RF



